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GEMEENTE

Gulpen-Wittem

Gemeentesecretaris/algemeen directeur

¢ €

36 uur Gulpen Max. 7.659,-

Als gemeentesecretaris van Gulpen-Witten sta je met beide benen in de samenleving en
organisatie. Een dienend leider, die ook het boegbeeld van de organisatie is. Als directeur sta
je aan de lat om onze organisatie toekomstbestendig te maken. In Gulpen-Wittem kun je echt
van betekenis zijn.

Dit ga je doen

Als gemeentesecretaris ben je de strategisch adviseur van de burgemeester en het college van
Gulpen-Wittem en ben je op de hoogte van belangrijke en bestuurlijk gevoelige dossiers. Je begrijpt
hun positie en steunt hen in het realiseren van de beoogde doelen. Je vertaalt politiek-bestuurlijke
ambities in realistische plannen en bent verantwoordelijk voor de uitvoering daarvan. Als algemeen
directeur ben je verantwoordelijk voor de dienstverlening aan onze inwoners, passend bij deze tijd.
Samen met het management zorg je voor een moderne bedrijfsvoering (de basis op orde) en goed
werkgeverschap. Voor jou als WOR-bestuurder is de ondernemingsraad (OR) een gelijkwaardige
sparringpartner, die je vroegtijdig betrekt bij veranderingen.

Een greep uit jouw andere werkzaamheden:

e Je geeft leiding aan onze organisatie met 140 collega’s verdeeld over 11 teams. Een kleine
organisatie, met korte lijnen, die steeds de juiste balans probeert te vinden tussen ambities en
mogelijkheden. Van jou wordt hier continue aandacht voor gevraagd en zoek je de
afstemming met bestuur en organisatie (ambtelijk-bestuurlijk samenspel).

e Binnen de bestuurlijke gremia, de samenleving en de regio ben je zichtbaar. Dit doe je o.a.
door samen met het college aanwezig te zijn bij gemeentelijke evenementen, zoals
Lintjesregen, sleuteloverdracht, Dodenherdenking. Je participeert actief in regionale
samenwerkingsverbanden om de regio en Gulpen-Wittem sterker te maken.

¢ Je vormt samen met de burgemeester een tandem, die goed en graag samenwerkt op basis
van vertrouwen. Samen met de burgemeester en de griffier investeer je in een constructief en
frequent driehoeksoverleg met respect voor ieders rol en positie.

e Jeinvesteert in een prettig werkklimaat en goed werkgeverschap, waarbij ruimte is voor
talenten en persoonlijke groei van onze medewerkers. Je bent opdrachtgever van het
medewerkersonderzoek (MO) en de eindevaluatie van het organisatie ontwikkeltraject en
draagt zorg voor de implementatie.

9% Wil je meer weten over deze baan? Bel of app Carelien Liebrecht, senior-
.) adviseur (06 -21297633) om een afspraak te maken voor een kop koffie.
Dit krijg je

Een kleine organisatie met betrokken en hardwerkende collega’s. Een informele cultuur, waar de
lijnen kort zijn en we elkaar makkelijk weten te vinden. We doen het samen. Wat je verder krijgt:
e Een bruto maandsalaris van minimaal € 5.625,- tot maximaal € 7.659,- op basis van een 36-
urige werkweek (schaal 14).
o 17,45% IKB.
e Laptop en mobiel.
e Aansluiting bij Pensioenfonds ABP.


tel:0621297633

+ il /‘——-:.""
e ©) =
e ’/— GEMEENTE
' - Gulpen-Wittem

(i '...-'." A ."." ik

Hier ga je werken

Gulpen-Wittem is een prachtige, authentieke gemeente in het centrum van het Zuid-Limburgse
Heuvelland. Bekend om haar fantastische landschap, het vakwerk, de rust en de ruimte. Geliefd om
haar kleinschaligheid, tradities, gastvrijheid en betrokken inwoners die zorgen voor elkaar en hun
omgeving. We dragen met trots het Cittaslow keurmerk, dat deze eigenschappen erkent.

Wij willen een vernieuwende en extern gerichte werkgever zijn, dicht bij onze inwoners, bedrijven,
instellingen en verenigingen. Een adaptieve en lerende organisatie, die zich snel, intelligent en flexibel
weet aan te passen aan voortdurend wijzigende opgaven en omstandigheden. Bij ons werken ruim
140 betrokken collega’s in teamverband met elkaar samen. Samen met de directeur/loco-secretaris
vorm je het directieteam en met de teamleiders het MT van de organisatie.

Dit breng je mee

Je bent een mensgerichte persoon, die vliot kan schakelen tussen strategie en operatie. Je past je stijl
van leidinggeven moeiteloos aan. Je hebt een open en duidelijke stijl van communiceren, bent
zichtbaar en bereikbaar. Je weet mensen mee te nemen in de gewenste richting en bent koersvast. Je
stimuleert eigenaarschap, geeft ruimte en stuurt waar nodig bij om de gestelde doelen te behalen. Je
bent omgevingssensitief, staat open voor feedback en toont ondernemerschap. Je bent flexibel,
beschikt over relativeringsvermogen en voelt feilloos aan waar de focus moet liggen. Verder breng je
mee:

e Academisch niveau.

e Ervaring in een politiek-bestuurlijke omgeving.

e Ervaring met bedrijfsvoering en organisatievraagstukken.

Word gemeentesecretaris bij gemeente Gulpen-Wittem!

Stuur je motivatie en cv naar e-mailadres carelien.liebrecht@geerts-partners.nl. Je kunt reageren tot
en met xx 2023. Wil je eerst meer weten over de functie of de organisatie? Of heb je vragen over de
sollicitatieprocedure? Neem dan contact op met Carelien Liebrecht, senior-adviseur, 06 21 29 76 33.
Een app-bericht sturen kan ook.

Goed om te weten
e De gesprekken bij ons zijn gepland op xx (1€ ronde) en xx (2% ronde).
e Tussen de 1¢ en 2% ronde wordt het Odin Development Compass afgenomen.
e Voor deze functie is een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) vereist.


mailto:carelien.liebrecht@geerts-partners.nl

