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Voorzitter, leden van de commissie,

Wij willen dat deze participatieverordening slaagt en bijdraagt aan de
verbindende ambities van het coalitieakkoord.

Onze voorkeursvariant blijft: zet voor vaststelling een korte tussenstap met
inwoners. Organiseer een gerichte dialoogsessie, bespreek de belangrijkste
waarborgen en verwerk de uitkomsten in de ontwerpverordening.

Naar ons idee is dat nog steeds haalbaar. Onze stukken, het onafhankelijke
advies en de vragen van de fracties bieden voldoende basis. BAGW wil
graag helpen dit op korte termijn te organiseren.

VNG-programmamanager Frank Speel verwoordde het tijdens een
bijeenkomst van de Gelderland Academie treffend: “Participeren is vallen
en opstaan.” Zijn boodschap: “Durf te leren en te experimenteren.” Daarbij
benadrukte hij het belang van lokale keuzes, heldere spelregels en uitleg
over wat met inwonersadviezen gebeurt.

Laten we die boodschap hier toepassen. Juist bij een verordening over
inwonersbetrokkenheid verdient die betrokkenheid een plaats in de
voorbereiding. Zo kan de coalitie haar ambitie van gelijkwaardige
samenwerking direct zichtbaar maken.

Tegelijkertijd waarderen wij de opening die wethouder Hermans in zijn
memo biedt. Een werkgroep burgerbetrokkenheid met inwoners, raad,
college en ambtenaren kan op onze steun rekenen. Wij dragen graag bij.

De voorgestelde evaluatie van eerdere ervaringen, herijking van beleid en
afwegingskader en het oefenen met actuele casussen zijn waardevol.
Daarbij horen passende participatievormen, aandacht voor verschillende
doelgroepen, beschikbare middelen en tijd. Samen proberen, ervaringen
bespreken en bijstellen: zo krijgt leren en experimenteren betekenis.



Als de raad kiest voor vaststelling voor deze verdieping, beschouwt de
BAGW de verordening als een tussenversie. Wij vragen u de
vervolgopdracht concreet vast te leggen: met een planning, brede
inwonersbetrokkenheid en terugkoppeling aan de raad.

Ook verbetering van de verordening zelf moet nadrukkelijk onderdeel van
die opdracht zijn. Onze voorstellen over vroegtijdige invloed, begrensde
uitzonderingen, informatievoorziening en verantwoording blijven relevant.

Onze voorkeur blijft: eerst de dialoog, dan vaststelling. Kiest u een andere
volgorde, zorg dan dat de beloofde samenwerking aantoonbaar doorwerkt
in betere spelregels.

BAGW wil daaraan graag constructief meewerken.



